
الرعاية التعليمية
مشاريع

جمعية ال�سنابل لرعاية الأيتام





In the Name of Allah, 
The Merciful, The Compassionate

“And they ask you concerning orphans. Say: The best 
thing is to work honestly in their Property” 

“I and the person who looks after an orphan will be in 
Paradise together like this...” - then he raised his forefinger 

and middle finger together.

قَ بَيْنَهُمَا قَلِيل « .  ابَةِ وَالْوُ�سْطَى ، وَفَرَّ بَّ �شَارَ بِال�سَّ
َ
ةِ ، وَ�أ نَّ َ ِ فِي الْج نَا وَكَافِلُ الْيَتِيمِ كَهَاتَيْن

َ
» �أ

قال ر�سول الله  :

رواه البخاري

�سورة البقرة - 220
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لبناء  ال�سنابل  �سعي  م��ن  ان��ط�لاق��اً    

خلال  من  للأيتام  المتكاملة  ال�شخ�صية 

ومنحه  التعليمي  ب��الج��ان��ب  الاه��ت��م��ام 

الأولوية في م�شاريعها يتم تقديم الرعاية 

التعليمية للأيتام ابتداءً من �سن ريا�ض 

الأطفال مروراً بالمدر�سة والجامعة حتى 

ال��ذي  المنا�سب  العمل  على  ح�صولهم 

�أنف�سهم  ع��ل��ى  الاع��ت��م��اد  م��ن  يمكنهم 

والا�ستغناء عن غيرهم.

الرعاية التعليمية 
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  Since Al Sanabel seeks to 
build the orphan’s sound 
personality by focusing upon 
education and giving it priority 
in its projects, educational care 

is given to orphans from a very 
young age to the school and 
university levels until they get 
suitable jobs. In this way, they 
can become self-dependent. 

Educational Care



67

  تقوم ال�سنابل ب�ضم جميع الأيتام المكفولين 

لديها في ريا�ض الأطفال �أو المدار�س الخا�صة 

بكافة  تتكفل  ح��ي��ث  الخ��ام�����س��ة،  ���س��ن  م��ن 

�سعياً  بهم  الخا�صة  وال��ر���س��وم  الم�صاريف 

منها في تهيئتهم للالتحاق بالمدر�سة وتقديم 

وتبلغ  لهم،  المنا�سبة  التعليمية  الأ�سا�سات 

كلفة كفالة اليتيم الواحد في هذا الم�شروع 35  

ديناراً �شهرياً. 

1- رياض الأطفال والمدارس الخاصة

35
دينار



67

1- Kindergarten And Private School  

  All orphans at the age of five 
join Al Sanabel kindergartens 
and Private school from the age 
of five. The Society pays all the 
fees and costs of their education 

and provide the necessary 
educational facilities for them.  
The monthly orphan sponsorship 
cost amounts to BD 35.

35
BD
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بتوفير حقيبة مدر�سية  ال�سنابل    �تقوم 

ب���ك���ام���ل م�����س��ت��ل��زم��ات��ه��ا م����ن م����واد 

كل  بداية  في  مدر�سي  وزي  قرطا�سية 

المكفولين  الأيتام  لجميع  درا�سي  عام 

مختلف  في  يدر�سون  ممن  قبلها  من 

المراحل الدرا�سية من ريا�ض الأطفال 

الحقيبة  قيمة  وتبلغ  الجامعة،  حتى 

المدر�سية 35 ديناراً.

2- الحقيبة والزي المدرسي

35
دينار
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  Al Sanabel provides a 
complete school bag  with 
the necessary stationery 
and school uniform at the 
beginning of the school year 

for all its sponsored orphans 
in different school levels 
from the nursery level to the 
university level.  Each school 
bag costs BD 35.  

2- School Bag and Uniform 

35
BD
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  بناءً على م�شروع المتابعة الدرا�سية وعلى 

عن  المدر�سية  وال�شهادات  التقارير  �ضوء 

كافة  درا�سة  وبعد  الدرا�سية  اليتيم  حالة 

�إلح��اق��ه  يتم  باليتيم  الخ��ا���ص��ة  الج��وان��ب 

المتخ�ص�صة  العلمية  الم��ع��اه��د  �أح����د  في 

تقوية  في  �سعياً  ال�ضعف  ن��واح��ي  ل��ع�لاج  

الجوانب الدرا�سية لليتيم في مختلف المواد 

الدرا�سية. 

3- الدروس العلاجية 
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  Based upon follow up of students’ 
progress and in the light of school reports 
issues to each orphan and following a 
study of all the aspects related to the 
orphan, learning improvement classes 
are made available to focus on the weak 
points in different subjects.

3- Remedial Lessons
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  تقديراً من ال�سنابل للأيتام المتفوقين درا�سياً، وت�شجيعاً لهم على التفوق والنجاح يتم تكريم 

الأيتام المتفوقين والمتميزين درا�سياً والذين ح�سّنوا من م�ستوياتهم الدرا�سية في نهاية  كل عام 

درا�سي في حفل خا�ص تحت رعاية معالي الرئي�س الفخري لل�سنابل.

4- تكريم المتفوقين   
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 In recognition of the outstanding orphans and to encourage them to 
succeed in their schools at the end of the school year, the outstanding 
students are honoured at a special ceremony held under the patronage 
of HE Al Sanabel’s Honorary Chairman. 

4- Honouring Outstanding Students
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5- النشاط الصيفي 
�أوقات  ا�ستغلال  في  ال�سنابل  من  �سعياً    

والفائدة،  بالنفع  عليهم  يعود  بما  الأيتام 

تنميتها،  على  والعمل  مواهبهم  واكت�شاف 

يتم تنظيم الن�شاط ال�صيفي في كل عام، 

حيث يتم �إلح��اق الأي��ت��ام خ�لال الإج��ازة 

رغبة  ح�سب  خا�ص  ن�شاط  في  ال�صيفية 

لن�شاط  ين�ضم  بحيث  يتيم  ك��ل  وح��اج��ة 

وميوله،  رغبته  ح�سب  تدريبي  �أو  ترفيهي 

كما يتلقى ح�ص�ص علاجية في المادة التي 

يعاني من �ضعف فيها.  
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  To ensure that the orphans’ 
leisure time is spent in useful 
activities and to develop their 
skills and talents, summer 
activities are organized in 
every year. During the summer 

holiday, orphans take part in 
certain activities that suit their 
interests and desires.  They 
also attend summer classes 
to improve their educational 
standards in certain subjects. 

5- Summer Activities 
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  حر�صاً من ال�سنابل على ح�صول الأيتام على القدر الكامل من التعليم بما يماثل �أقرانهم 

ممن ينعمون بحنان الأبوة يتم من خلال م�شروع كفالة الطالب الجامعي �إلحاق الخريجين 

من الأيتام في الجامعات المحلية، وت�شجيعهم على ا�ستكمال درا�ستهم الجامعية في مختلف 

ب�إر�شاد  تقوم  كما  الدرا�سي  وم�ستواه  يتيم  كل  ميول  ح�سب  الأدبية  �أو  العلمية  التخ�ص�صات 

في  معهم  وال�سعي  لهم  المنا�سبة  التخ�ص�صات  درا�سة  على  وت�شجيعهم  منهم  الخريجين 

الت�سجيل والقبول في الجامعات، �إ�ضافة للتكفل بدفع الر�سوم الجامعية و�شراء الكتب وبع�ض 

التكاليف الدرا�سية الأخرى.

6- كفالة الطالب الجامعي

50
دينار
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  As part of Al Sanabel’s policy of enabling orphans to complete 
their education on the same levels enjoyed by children living with 
their parent s, the university student sponsorship project is offered to 
allow orphans to join local universities. They are allowed to choose 
the subjects they are interested in. Student counseling is provided to 
ensure that the students join their preferred courses and efforts are 
made to ensure their registration and admission.  The university tuition 
fees and cost of text books are met by the Society. 

6- University Student Sponsorship

50
BD
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7- الدورات التدريبية 
  ت�سعى ال�سنابل من خلال هذا الم�شروع �إلى 

م�ساعدة الخريجين من الأيتام في الح�صول 

درا�ستهم  ا�ستكمال  بعد  المنا�سب  العمل  على 

بما يكفل لهم الحياة الكريمة لبناء م�ستقبل 

على  الاع��ت��م��اد  م��ن  ف��ي��ه  يتمكنون  م�����ش��رق 

اجل  ومن  غيرهم،  عن  والا�ستغناء  �أنف�سهم 

من  الخريجين  ب�إلحاق  ال�سنابل  تقوم  ذلك 

تدريبية  دورات  في  الجامعات  �أو  الم��درا���س 

التي  اللازمه  الخ�برة  خلالها  من  يكت�سبون 

ت�ؤهلهم للإنخراط في �سوق العمل.
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7- Training Courses 
  Al Sanabel seeks through 

this project to assist orphans 
who graduate from school 
courses to get suitable jobs to 
ensure that they enjoy decent 
living conditions allowing them 
to become self-dependent، 

For this parpose, Al- sanabel 
sends graduates of schools or 
universities in courses through 
which they acquire the necessary 
experience that qualifies them to 
engage in the labor market.
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 الرعاية التعليمية

          رياض الأطفال والمدارس الخاصة
         الحقيبة والزي المدرسي

�         الدروس العلاجية 
         تكريم المتفوقين 

         النشاط الصيفي 
         كفالة الطالب الجامعي

         الدورات التدريبية

الفهر�س
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لمزيد من المعلومات الرجاء الإتصال على

info@alsanabel-bh.org
www.alsanabel-bh.org

هاتـف : 17344955 - فاك�س : 17344393

 �ص.ب: 23322 الـمحـرق – مملكة البحرين - هاتـف: 17344955 - فـاكـ�س: 17344393

www.alsanabel-bh.org
info@alsanabel-bh.org

33553535 sanabelbh


